Les,
- ~Q LU'Association des PEP 71

Recrute

77 Un(e) Médecin pédopsychiatre ou psychiatre

La solidarité en action

pour un contrat a durée indéterminée
a temps partiel ou a temps plein
Poste disponible

Poste disponible a hauteur de :

0.50 ETP pour le CMPP : (Centre Médico-Psycho-Pédagogiques) de Chalon/Sadne (71100). Service
accueillant des enfants de plus de 6 ans (et leurs famille), présentant des difficultés de développement,
des troubles psychoaffectifs ou d’adaptation.
0.15 ETP pour le SESSAD Chalonnais Bresse Nord (site de St Rémy) : Service médico-social
assurant a titre principal une éducation adaptée et un accompagnement :

- aupres de jeunes, agés de 3 a 20 ans, handicapés ou présentant des difficultés d’adaptation,

- aupres de jeunes, agés de 11 a 16 ans, scolarisés en Unité Pédagogique d'Intégration (UPI)
0.15 ETP pour I’ IME I'Orbize de Saint Rémy : Institut Médico-Educatif : établissement accueillant 23
jeunes autistes agés de 12 a 20 ans, dont 18 en internat de semaine et 5 en semi-internat. Ouverture de
week-end par quinzaine pour un effectif réduit de 6 a 8 jeunes.
0.20 ETP pour les CAMSP de Sadne et Loire : Service accueillant des enfants (et leurs famille) de 0 a
6 ans, handicapés et/ou rencontrant des difficultés et des enfants déficients auditifs de 0 a 6 ans.

Possibilité de candidater sur un temps partiel ou sur le temps plein.

Missions :

Réaliser les premiers accueils des consultants

Prescrire les bilans nécessaires

Elaborer en équipe le projet de soins de I'enfant

Participer aux réunions de syntheses et de fonctionnement
Travail au sein d’une équipe pluridisciplinaire

Modalités :

Référence Convention Collective du 15 mars 66, Annexe Médecins spécialistes
Reprise de I'ancienneté sur justificatif

Indice de référence début de carriere : 1228

Salaire mensuel brut pour 1 ETP début de carriere : 4 617.28€

Conditions :

Diplome exigé : Docteur en Médecine avec une spécialité en pédopsychiatrie ou psychiatrie
Adhésion aux valeurs des PEP

Expérience(s) bienvenue(s)

Permis véhicule B léger exigé

Les candidatures se présenteront sous la forme d’une lettre de motivation, ainsi que d'un CV, accompagnés des
photocopies des diplomes et du permis de conduire (B), ainsi que de tout document jugé utile par les candidats.

Par voie électronique a : service.th(@pep71.org
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