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La future’commune.no

(126 000 habitants - 2 700 agents permanents)

6 communes, Annecy, Annecy-le-Vieux, Cran-Gevrier, Meythet, Pringy et Seynod ont décidé de former ensemble au
1¢ janvier 2017, une commune nouvelle qui prendra le nom d'Annecy.

Le travail engagé depuis plusieurs mois avec I'aide d'un consultant, a permis de produire deux éléments " socles " :
une charte de gouvernance et un contrat de service public, définissant les grands axes des politiques a mener. Aprés
les 6 premiers mois consacrés a la faisabilité du projet, élus et fonctionnaires sont désormais entrés dans la phase de
préfiguration du fonctionnement futur.
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Son Directeur Général des Services (h/f)

Cadre d'emplois des administrateurs territoriaux

Missions : A la téte d'une équipe de direction générale, dont les membres sont aujourd'hui désignés, votre
mission consistera a gérer la période de transition 2017-2020 et a préparer la mandature suivante : e piloter
et animer la mise en ceuvre du regroupement des services en cohérence avec les orientations des politiques publiques
e apporter assistance et conseil technique a I'exécutif e développer une stratégie d'optimisation financiére e structurer
et animer la politique managériale et étre garant de la qualité du dialogue social.

Profil : ¢ Manager expérimenté, reconnu pour votre leadership et vos talents d'organisateur et d'animateur, vous avez
une expérience confirmée dans des fonctions comparables et idéalement dans la conduite et la gestion de projets de
fusion e Vous avez une parfaite maitrise de I'environnement territorial, des politiques publiques, de leurs acteurs et
partenaires ® Vos capacités a développer une vision stratégique, a conseiller et a étre force de propositions pourront
pleinement s'exprimer dans ce poste e Votre aisance relationnelle, votre sens du dialogue et de la diplomatie seront
appréciés.

Recrutement et rémunération statutaires + logement + véhicule de fonction.

Contact : Jean-Pierre Colombier, DRH, 04 50 33 88 80. - Poste a pourvoir le 1* janvier 2017.

Ce challenge vous intéresse ?

Merci d'adresser votre dossier de candidature sous la référence DGS (CV, lettre manuscrite, en précisant
votre situation administrative et éléments de rémunération) avant le 20 septembre 2016 a : Monsieur le Maire
d'Annecy DRH - réf.DGS - BP 2015 - 74011 Annecy Cedex ou par mail a : jean-pierre.colombier@uville-annecy.fr
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