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Le CESI Région Centre  recherche 
un(e) ingénieur, Enseignant-Formateur en 
Risques Industriels et Qualité, Sécurité Environnement (QSE) en CDI 
POSTE basé à Nanterre
L’entreprise :
Le CESI est un groupe d’enseignement supérieur et de formation professionnelle, Ses formations, titres et diplômes sont accessibles par l’alternance, l’apprentissage, la formation continue, la VAE et en formation initiale. Il comprend 23 établissements en France, 670 salariés, plus de 20 000 stagiaires, apprentis et élèves formés.
Pilotage : 
-	Piloter et accompagner les promotions des Mastères Spécialisés « Management de la qualité, de la sécurité et de l’environnement » et « Management de la sécurité et risques industriels »,
-	Assurer le suivi des stagiaires pendant les missions ou projets individuels ou collectifs en entreprise, 
-	Assurer l’encadrement fonctionnel d’une équipe d’intervenants pluridisciplinaires 
- 	Gérer le budget de votre activité.

Ingénierie de formation et Enseignement : 
- 	Participation aux coordinations nationales de domaine industrie et/ou QSE
-	Animer des journées et/ou séquences de formations selon votre domaine d’expertise : Risques industriels, Qualité, Hygiène, Sécurité, Environnement.

Développement 
-	 Participer aux réponses à l’environnement marché (besoins clients, appels d’offres…) et aux actions commerciales (évènements, rendez-vous, salons), 
 - 	Contribuer au développement et les ventes des offres de formations dans le domaine industrie  et QSE 

Diplômes et Compétences : 
Ingénieur ou universitaire scientifique – Bac +5 exigé, vous justifiez obligatoirement d'une expérience professionnelle significative dans le domaine recherché : QSE ou risques industriels. Vous avez une expérience opérationnelle ou une bonne appétence pour l’animation de formation. 
Outre votre expertise technique, vous êtes reconnu pour vos qualités pédagogiques, votre organisation, votre écoute, votre autorité naturelle.
On vous reconnait d’excellentes qualités relationnelles, un bon esprit d’initiative et une appétence pour le développement.
Rémunération : 43 /45  k€ (sur 13 mois + intéressement + participation)
44 jours de congés – Mutuelle (1.65 euros) – chèques déjeuners 9 euros
Envoyez vos candidatures à Karène DUBOIS : kdubois@cesi;fr
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[bookmark: _GoBack]L'entreprise : Le CESI est un groupe d'enseignement supérieur et de formation professionnelle, Ses formations, titres et diplômes sont accessibles par l'alternance l'apprentissage, la formation continue, la VAE et en formation initiale. Il comprend 25 établissements en France, 850 salariés, plus de 20 000 stagiaires, apprentis et élèves formés.
 Pilotage : - Piloter et accompagner les promotions de stagiaires sur le domaine Industrie et services. 
- Assurer le suivi des stagiaires pendant les missions ou projets individuels ou collectifs en entreprise. - Assurer l'encadrement fonctionnel d'une équipe d'intervenants pluridisciplinaires. - Gérer le budget de votre activité. Ingénierie de formation et enseignement :
 - Déploiement du blended Learning adapté aux domaines industrie : risque industriel et QSE. 
- Participation aux coordinations nationales de domaine industrie et/ou QSE. 
- Animer des journées et/ou séquences de formations selon votre domaine d'expertise : Risque industriel, Qualité, Hygiène, Sécurité, Environnement. Développement : 
- Participer aux réponses à l'environnement marché (besoins clients, appels d'offres...) et aux actions commerciales (événements, rendez-vous, salons), 
- Contribuer au développement et les ventes des offres de formations dans le domaine industrie et QSE.
Ingénieur ou universitaire scientifique – Bac +5 exigé, vous justifiez obligatoirement d'une expérience professionnelle significative dans le domaine recherché : production ou QHSE, vous avez une expérience opérationnelle ou une bonne appétence pour l'animation de formation. Outre votre expertise technique, vous êtes reconnu pour vos qualités pédagogiques, votre organisation, votre écoute, votre autorité naturelle. On vous reconnait d'excellentes qualités relationnelles, un bon esprit d'initiative et une appétence pour le développement
Salaire
42-47 K€ (sur 13 mois + intéressement + participation) - 44 jours de congés – Mutuelle (1.65 Euros) – chèques déjeuners 9 Euros.
Adresse

image1.png
R

ECOLE DINGENIEURS




