
 

 LIMOUSIN        

OFFRE DE POSTE CDI 

 
Les demandes manuscrites, accompagnées d'un curriculum vitae détaillé, 

devront être adressées, AVANT le 30 juin 2017 , à la MSA du Limousin– Service GESTION DES 
RESSOURCES HUMAINES 

Impasse Sainte-Claire – 87041 LIMOGES CEDEX 
Ou par mail  à : recrutement.grprec@limousin.msa.fr 

EXPERT COMPTABILITE-ETUDES 
 

AFFECTATION : Pôle de compétence Maîtrise d’Ouvrage  "Comptabilité" 

 
PRINCIPALES MISSIONS : 
 

Le candidat retenu sera chargé :  

� De s’assurer que les produits informatiques livrés seront conformes aux spécifications. Son 
champ d’intervention comprend les systèmes existants, les évolutions, les corrections 
d’anomalies et les nouveaux produits.  

� A partir des dossiers de spécifications, de concevoir et d’exécuter les plans de qualification 
fonctionnels avec les acteurs concernés (utilisateurs clés, chef de projet, etc.).  

� De planifier les différentes tâches de test en tenant compte des contraintes de ressources 
humaines, matérielles et des environnements pour les nouveaux projets, les évolutions, la 
maintenance et la période de pré-exposition d’un projet.  

� De rédiger des plans de tests d’installation, d’exploitation et d’intégration en fonction du 
dossier d’analyse ou d’exploitation. 

� De participer à l’analyse des signalements d’anomalies et des demandes d’évolutions. 

� De rédiger la documentation utilisateur et d’effectuer des formations. 
 

PROFIL RECHERCHE : H/F 
 

• BTS comptabilité, DUT Gestion des entreprises et des administrations option « finances 
comptabilité » ou autre diplôme équivalent BAC+2minimum. 

• Très bonne maîtrise des outils bureautiques, des macros et facilité d’adaptation à différents 
logiciels. 

• Autonomie, méthode, rigueur et capacité à rendre compte. 

• Qualités rédactionnelles. 

• Facultés d’analyse et de synthèse. 

• Sens du travail en équipe. 

• Expérience comptable appréciée. 

 
 

Un cursus de formation sera mis en œuvre à la prise  de poste.  

Poste basé sur le site de la Corrèze à Tulle. 

Niveau de rémunération : 23479,11€ brut annuel sur 13 mois 
 


