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PRESENTATION DE PARTITIO : 

Créée en 2003, Partitio est une PME de 45 collaborateurs basés sur notre siège de Toulouse et notre agence de Paris. 

Notre Chiffre d’Affaires 2016 s’élève à 2.7 millions d’euros et est pleine croissance. 

Nous considérons chaque collaborateur comme un acteur responsable de son évolution et moteur de l'entreprise. 

Nous développons notre Patrimoine Humain autour d'actions telles que : 

 Gouvernance partagée déployée auprès des équipes (actionnariat salarié, participation aux résultats) 
 Gestion prévisionnelle des compétences et programmes de formations adaptés à vos ambitions 

professionnelles 
 Approche par les talents et les appétences de chacun (ce que je sais et ce que j’aime faire) 
 Cycle annuel rythmé par des rencontres (séminaire collaborateurs, entretien annuel…)  

Abdel, un consultant témoigne: “J’admire la cohésion et le soutien d’équipe qui m’ont permis de m’intégrer et de 
monter en compétence. Je n’avais encore jamais évolué ́dans un environnement où c’est l’esprit d’équipe qui prime sur 
les individualités !” 

Responsabilité, autonomie, progrès sont nos valeurs fondamentales pour accompagner nos collaborateurs sur nos 
métiers d'avenir. 

Découvrez notre rubrique liée au Patrimoine Humain : http://www.partitio.com/index.php/notre-politique-rh/ 

Consultez nos actualités et inscrivez-vous à notre newsletter : http://www.partitio.com/index.php/blog-2/ 

NOTRE METIER : 

Notre métier consiste à améliorer l’impact du système d’information sur la performance de l’entreprise. Nous 

travaillons auprès de PME, ETI et grands comptes en France et à l’international. 

Nous intervenons au cœur des projets informatiques de nos clients pour leur permettre de disposer des meilleures 
compétences en infrastructure, traitement de données et développement applicatif. 
 
Rejoindre le Pôle AT (Assistance Technique), c’est s’impliquer au sein d’une équipe structurée autour de nos pôles 
d’expertises, dans le cadre d’une prestation en régie ou au forfait, accompagnée d’une veille technologique régulière, 
le tout dans une relation de proximité centrée sur l’échange. 
 
VOTRE MISSION :  

Dans le cadre du développement de notre activité, nous recherchons un(e) Expert technique pour renforcer l’équipe 
d’un de nos clients du bassin toulousain. Vous Intégrez ainsi l’équipe de gestion et d’évolution des outils Atlassian Jira 
et confluence pour prendre en charge particulièrement les aspects techniques. 
 

o A court terme vous : 
 Analyserez des problèmes de fiabilité et de montée en charge de Confluence 
 Compléterez le plan d’action technique d’ores et déjà identifié 
 Animerez le plan d’action technique pour s’assurer de la bonne réalisation des actions par les 

acteurs d’équipes multiples (production, utilisateurs, …) 
 Prendrez en charge directement des actions d’amélioration technique 

http://www.partitio.com/index.php/notre-politique-rh/
http://www.partitio.com/index.php/blog-2/


 
 

o A moyen terme vous :  
 Définirez le capacity planning de la plateforme 
 Participerez à la mise en œuvre des évolutions définies par le product owner (scripts 

d’industrialisation, développement de plugins, tests de plugin, intégration avec Bitbucket, …) 
 
VOTRE PROFIL :  

 
Vous êtes titulaire d’un diplôme d’Ingénieur en informatique avec une expérience professionnelle  de minimum de 4 
ans.  
 
De plus, vous disposez : 

 De compétences  techniques avérées dans les domaines suivants : OS Linux, MySQL, middleware, Supervision. 

 De Capacités d’analyse et de diagnostic technique dans un environnement progiciel (Jira / Confluence) : 
analyse des logs, contacts avec le support, reproduction de problèmes 

 Vous êtes capable de mettre en œuvre des scripts et plugins dans différentes technologies (Jira/Confluence), 
configuration/adaptation de plugins existants, configuration/optimisation des progiciels Jira/Confluence 

 Autonome vous êtes  un bon communiquant et êtes capable de travailler avec d’autres experts techniques  

 Une connaissance préalable de Jira et Confluence serait un plus mais pas indispensable 
 
 
INFORMATIONS LOGISTIQUES :  
 
Poste en CDI, basé à Toulouse  
Poste à pourvoir dès que possible 
Salaire négociable selon profil 
 
 

 

Pour postuler, merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) à recrutement@partitio.com 

En indiquant votre disponibilité et vos prétentions salariales 

 

Pour toute information complémentaire, vous pouvez contacter Noémie ROUZEAU, Responsable Patrimoine 

Humain au 05.34.60.42.85 
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