
 

 

 

 

Référence de l’offre : BTA-AS 

 

Notre Groupe Biscuitier, Leader dans son domaine (fabrication de biscuits sucrés, biologiques et 

diététiques à destination des marques de distributeurs et des grandes marques), comptant environ 

1600 collaborateurs sur 13 sites de production en France et à l’International recherche pour son site 

de la Biscuiterie de la Tour d’Albon (Anneyron – 26) un(e) Animateur(trice) Sécurité.  

Descriptif de l’offre :  

Récapitulatif du poste 

Sous la responsabilité du Directeur du site, vous suivez et animez la politique de sécurité du site 

concernant les salariés, le personnel extérieur et les installations. 

Responsabilités et missions :  

Suivi et animation de la politique sécurité :  

 Assurer le suivi opérationnel de la politique sécurité et des conditions de travail du site 

 Mener des actions d’information, de formation et de conseil concernant son domaine de compétences 

avec un objectif de professionnalisation et de responsabilisation 

 Animer les différentes démarches santé/sécurité mises en œuvre sur le site 

 Suivre et animer les indicateurs et le reporting auprès de sa direction et du groupe 

Evaluation des risques :  

 Réaliser des diagnostics et recommandations 

 Assurer la méthodologie en matière d’analyse des risques 

 Mettre à jour le document unique et assurer son exploitation comme un outil d’amélioration continue 

 Réaliser des audits sécurité 

 Assurer l’analyse des situations à risque et le suivi des actions correctives 

 Analyser les postes de travail sur un aspect sécurité et ergonomique afin de limiter les risques de 

maladies professionnelles 

 Participer à la conduite des projets liés à la mise en place de nouvelles installations pour en assurer la 

conformité avec la réglementation, ainsi que les conditions de sécurité et de travail 

 Réaliser ou faire réaliser les diagnostics sécurité en lien avec la réglementation (sécurité des biens et 

des personnes, plan de prévention, permis feu 

 Prendre en compte l’ensemble des risques liés à l’intervention d’entreprises extérieures 

 Rédiger et proposer des consignes de réponse aux situations d’urgence 

 Missions liées à l’environnement (ISO 14001) 

Programme de management de la sécurité :  

 Formaliser un plan d’action en fonction des objectifs fixés par la direction 

 En assurer la diffusion et la bonne communication auprès du personnel 

 Contribuer à la maitrise opérationnelle de ce plan d’action en lien avec l’encadrement et le CSE 

 Dispenser des formations au poste de travail sur modes opératoires sécurité en lien avec l’encadrement 

 S’assurer du respect des consignes de sécurité par le personnel 

 Suivre les actions correctives 

 Etre à l’écoute du personnel sur les pistes d’amélioration sécurité et conditions de travail 

Animateur sécurité (H/F) 



 

 

 

 

 Suivre le plan d’action annuel tel que présenté au CSE 

 Conduire des démarches de progrès avec le CSE 

 Organiser des exercices d’évacuation et toutes simulations de situations à risques 

Qualifications et compétences 

 Issu(e) d’une formation HSE 

 Bon communiquant et bon relationnel 

 Tourné(e) vers l’action 

 Capacité d’analyse pour résoudre les problèmes 

 Organisé et autonome 

 Maitrise de l’outil informatique 

Poste ouvert aux travailleurs en situation de handicap 

 

Date de prise de poste souhaitée : Immédiate  

 

Type de contrat : CDI 

 

Temps plein / temps partiel : Temps plein – travail à la journée  


