
  

LA COMMUNE DE MAINVILLIERS 
 (Eure-et-Loir) 

  
11 900 Habitants 

 
 
 

La commune de Mainvilliers est située en région Centre-Val de Loire, dans le département d’Eure-et-Loir (28). Elle 
appartient à la communauté d’agglomération Chartres métropole qui regroupe 66 communes autour de Chartres, soit 
135.344 habitants (source : Insee). Avec son hameau de Seresville, Mainvilliers se situe «entre ville et campagne». Son 
cadre de vie, sa proximité avec la région parisienne, en font un territoire attractif. 

 
 

Recherche un  

 UN(E)  RESPONSABLE DU SERVICE COMMUNICATION 
H/F 

CADRE  D’EMPLOI  DES 
REDACTEURS TERRITORIAUX   

 

Sous la responsabilité de la Directrice Générale des Services, vous participez à la définition et à la mise en 
œuvre des orientations stratégiques en matière de communication avec le Collaborateur de Cabinet. Vous 
organisez, diffusez des informations et coordonnez les relations avec la presse et les médias relatives aux 
politiques publiques pour promouvoir le territoire. 

MISSIONS 
En lien avec le collaborateur de Cabinet (communication externe) et la Directrice Générale 
des Services (communication interne) : 
- Elaborer, suivre et développer la stratégie de la communication à partir des orientations définies par la 
municipalité pour améliorer le service rendu et promouvoir le territoire en veillant à la cohérence des 
messages et de l’image véhiculée par les différents supports et actions de communication ; 
 - Piloter les relations presse et médias pour consolider la connaissance du grand public de la diversité des 
actions portées par la collectivité ;  
- Analyser l'incidence des évolutions et le ciblage des messages en fonction des supports de communication et 
des publics (politique, juridique, technologique) sur la communication de la collectivité ;  
- Collaborer efficacement avec les autres services de la collectivité et identifier et mobiliser les partenaires 
stratégiques ; 
 - Superviser, assurer la création et la production des supports de communication et participer à la relecture ; 
- accompagner le Collaborateur de Cabinet et Directeurs des services dans les relations médias (interviews, 
points presse, …) ; 
- Organiser, piloter la négociation avec les prestataires et les fournisseurs et suivre les productions ; 
- Piloter, animer et manager avec bienveillance et exigence l’équipe tout en créant les conditions d’évaluation 
et de développement des compétences ; 
- Assurer une gestion rigoureuse du budget et du traitement comptable du service en veillant au respect de la 
règlementation. 
 



  

PROFIL 

 - Communicant confirmé disposant de qualités rédactionnelles et relationnelles confirmées ; 
- Bonnes connaissances de l’environnement et des différents types d’outils liés à la communication ; 
- Bonne appréhension du monde politique et connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales et 
des partenaires locaux ; 
- Être force de proposition, organisé et avoir un esprit de synthèse ; 
- Capacité à travailler de manière transversale en respectant des délais et à rendre compte ; 
- Respecter les obligations de discrétion de loyauté à l’égard de la collectivité. 

 Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle. 

Poste à pourvoir le 1er mars 2021 
 

Si vous êtes intéressé(e) par ce poste, merci de déposer votre candidature (CV + lettre de motivation) en 
rappelant la référence annonce «RESPCOM» ou par internet : mairie@ville-mainvilliers.fr 
 

Avant le 15/02/2021 
A l’attention de Madame le Maire / Présidente du C.C.A.S. de MAINVILLIERS 

Place du Marché 
28305 MAINVILLIERS CEDEX 

Renseignements complémentaires auprès de la Directrice Générale des Services  par courriel  
p.mund@ville-mainvilliers.fr 

mailto:mairie@ville-mainvilliers.fr
mailto:p.mund@ville-mainvilliers.fr

