
Information relative au traitement des données personnelles                                                                                            

- candidat1 - 

En transmettant votre candidature, vous consentez au traitement des informations personnelles vous concernant et 

autorisez les entités du Groupe Win’Up siren 811 198 787 (Crédit Conseil de France siren : 510 302 946 - 

Monpartenaire.com siren : 828 104 752 - Finidemepriver.com siren : 848 853 800) à collecter et à traiter les 

informations personnelles vous concernant dans sa base de données, à savoir : noms, prénoms, adresse personnelle, 

numéro de téléphone, formations, diplômes, expériences professionnelles, compte rendu d’entretien…, et plus 

largement toutes informations et données personnelles que vous communiquerez spontanément dans le cadre du 

processus de recrutement.  

Ces informations feront l’objet d’un traitement destiné à la gestion de votre candidature. Vos données personnelles 

pourront également être intégrées à une CVthèque, permettant aux entités du Groupe Win’Up de vous proposer 

d’autres offres d’emploi, le cas échéant. 

 

Pour faciliter le recrutement, les entités du Groupe Win’Up ont recours au logiciel de recrutement digital Beetween 

qui permet notamment une multidiffusion des offres d’emploi, la collecte et la gestion des candidatures. 

Les entités du Groupe Win’Up agissent ici en qualité de responsable de traitement2 des données personnelles et 

Beetween agit en qualité de sous-traitant3. 

En qualité de sous-traitant, Beetween est autorisé à accéder à vos informations personnelles lorsque cela s’avèrera 

nécessaire, notamment dans le cadre de ses missions d’administration et de maintenance de l’outil de gestion des 

candidatures, mais ne peut en aucun cas communiquer vos données personnelles à ses propres sous-traitants sans 

avoir obtenu préalablement l’accord du Groupe Win’Up. 

 

Vos données personnelles seront conservées durant 24 mois maximum après le dernier contact. La notion de dernier 

contact étant entendue comme la date à laquelle vous avez consenti à la collecte de vos données personnelles. 

 

Vous pouvez accéder à vos données personnelles et en demander l’effacement. Vous disposez également d'un droit 

d’opposition, d’un droit de rectification, d’un droit à la limitation et d’un droit de portabilité du traitement des données 

(cf. www.cnil.fr pour plus d’informations sur vos droits ou toute introduction d’une réclamation). 

Pour exercer ces droits ou pour toute question sur le traitement des données dans ce dispositif, vous pouvez contacter 

notre référent à la protection des données, par voie électronique à l’adresse suivante : rgpd@groupe-winup.com 

Consentement  

Je soussigné(e)………………………………………………………………………… atteste avoir été informé(e) et avoir pris connaissance 

du traitement de mes données personnelles dans le cadre du processus recrutement des entités du Groupe Win’Up 

et consent à l’utilisation de mes données personnelles. 

Date et signature 

 

 
1 Le terme « candidat » désigne toute personne extérieure au Groupe qui contacte une entité du Groupe ou est contactée par l’une d’elles, en vue de présenter sa candidature à tout 
poste à pourvoir au sein d’une entité du Groupe. 
2  Le terme « responsable de traitement » désigne l’entité qui définit la finalité et les sous finalités du traitement des données personnelles et les moyens mis en œuvre pour réaliser ce 
traitement 
3 Le terme « sous-traitant » désigne toute entité autre que le responsable de traitement qui traite des données personnelles pour le compte, sur les instructions et sous l’autorité du 
responsable de traitement. 


