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ACHETEUR (F/H).

Il-elle recherche et sélectionne des produits et/ou des fournisseurs selon la stratégie 
d'achat élaborée par l'entreprise ou par lui même. Il-elle négocie les contrats 
commerciaux selon des objectifs de coûts, de délais et qualité et de respect de 
l'environnement. Elle/-il est de plus en plus amené-e à travailler à l'international. 
Responsabilités  et activités principales 

Analyse du marché et des besoins de l'entreprise 
· Sélection des fournisseurs et des produits 

· Suivi des fournisseurs, des contrats et des stocks 

COMPETENCES PROFESSIONNELLES

Effectuer une veille technologique et économique sur le marché 
· Définir les besoins en approvisionnement 

· Identifier et sélectionner les fournisseurs, sous-traitants, prestataires 

· Evaluer ces fournisseurs en fonction des objectifs de qualité, d'impact environnemental et climatique, de coûts, et de volumes 

· Etablir un cahier des charges 

· Négocier les prix et les délais 

· Etablir les contrats d'achats 

· Gérer le niveau des stocks et superviser la livraison 

· Suivre les conditions d'exécution des contrats 

· Assurer l’interface entre les fournisseurs, les services de production et le commercial 

· Proposer des axes d'amélioration 

