Controleur de gestion confirmé H/F
altitudelnfra Dijon (21000) - France

Référence : 874

Contrat : CDI
Date de début : 15/11/2021

Présentation

Service : AITHD

Détails :

Du Tres Haut Débit pour tous, voila notre mission !

Expert en fibre optique, Altitude Infra a le privilége de contribuer au déploiement du nouveau réseau Tres Haut Débit
francais. Nous construisons, exploitons et commercialisons des réseaux fibre optique permettant un acces Internet
Trés Haut Débit pour tous, a la ville comme a la campagne !

« Notre activité a une vraie utilité citoyenne ! »
David Elfassy, Président d’Altitude Infra

Notre grande équipe est composée de 600 collaborateurs et d’autant de personnalités, de compétences et d'histoires
a partager. Reconnue pour notre audace et sous nos airs de « startup », nous embarquons avec nous, de nouveaux
collaborateurs aux 4 coins du territoire a la conquéte de nouveaux projets ! Aucun profil ou dipldme n’est privilégié,
I'essentiel : Etre soi-méme et avoir envie.

« Nous préférons des tétes bien faites aux tétes bien pleines. L’important est d’étre dynamique, motivé
et d’avoir le goiit pour le travail d’équipe »
David Elfassy, Président d’Altitude Infra

Entreprise en hyper croissance, il nous tient a cceur d'intégrer avec soins et bienveillance, les talents qui nous
porteront vers demain.

Alors.... Cap ou pas cap ?

Description du poste / Missions

Détails :

Rattaché(e) au Directeur Administratif et Financier des sociétés de projet, vos principales missions consisteront sur
votre périmetre (Yonne-Jura et Cote d’Or) a :

- Piloter I'optimisation et la mise a jour des reportings de suivi opérationnel des SPV

- Piloter les clétures trimestrielles en lien étroit avec les opérationnels et la comptabilité, et mener les analyses
d’écart associées pour restitution a la Direction du Groupe

- Participer activement a la préparation des budgets et des forecasts, ainsi qu’aux restitutions associées


https://www.amenagement-numerique.gouv.fr/fr/garantir-du-tres-haut-debit-tous-2022

- Assurer la mise a jour du réel dans les Business Plan des SPV

- Piloter et suivre les Délégations de Paiement

- Piloter et suivre les demandes de subvention

- Préparer et suivre les tirages de la dette conformément au contrat de crédits
- Valider les demandes d’achat des SPV

- Gestion des contrats d'assurances

- Suivre et valider les facturations fournisseurs des DSP

- Réaliser toute étude ponctuelle sur demande de la Direction

- Veiller au respect des procédures de gestion en place sur le périmétre

Profil recherché

Nombre d'années d'expérience : 7 a 10 ans
Niveau de formation : Bac +5 (Master)

Détails :

De formation supérieure (bac + 4, + 5), vous justifiez de 7 ans d'expérience sur un poste similaire. Vous maitrisez
parfaitement Excel et avez une réelle affinité pour les données chiffrées. Un intérét pour le secteur des
Télécommunications et les nouvelles technologies serait un atout supplémentaire. Votre go(t pour le travail en équipe

et en mode projet ainsi que votre aisance relationnelle vous permettront de vous épanouir au sein d'une équipe
dynamique.

Votre leadership, réactivité, autonomie et rigueur seront des atouts incontestables pour relever les défis du quotidien.

Compléments d'informations

Détails :

Poste basé a Dijon, avec des déplacements fréquents en agences (Yonne, Cote d’Or, Jura, Toulouse) ainsi qu’au siege
a Val-de-Reuil (27) et sur le site de la Défense a Paris (92) sont a prévoir.

Rémunération minimum : 50 000 € Annuel
Rémunération maximum : 75 000 € Annuel
Tickets restaurant : OK

PC portable : OK

Téléphone portable : OK



