
C O N T A C T S

Vous planifiez, coordonnez et pilotez la conception des opérations d’aménagement et de réseaux en
lien avec les services d’exploitation,
Vous intégrez vos collègues de l’exploitation dans la gestion de vos dossiers dans un souci de continuité
au moment de la mise en exploitation des aménagements et/ou des réseaux,
Vous organisez la planification des études et des travaux ainsi que la gestion financière qui en découle
tout en mesurant la pertinence des coûts,
Vous participez à l'élaboration et à la mise en œuvre du budget de vos opérations,
Vous rédigez les pièces techniques des marchés de consultations,
Vous êtes amené à assurer des missions de maitrise d’œuvre interne sur des opérations
d’aménagement,
Vous assurez le suivi de vos chantiers en lien avec les maitres d’œuvre intervenants sur les différents
sites,
Vous êtes l’interlocuteur privilégié des partenaires publics locaux : EPCI, Département …,
Vous êtes le support technique des dossiers fonciers en lien avec le service Carto/plan (servitudes,
mutations foncières pour aménagement d’espace public, …),
Vous assurez l’instruction et la rédaction des avis techniques dans le cadre des autorisations
d’urbanisme, en lien avec vos collègues de l’exploitation,
Vous assurez la surveillance des ouvrages d’art sous responsabilité communale.

Sous l’autorité du responsable, vous aurez en charge les missions suivantes :
M I S S I O N S  P R I N C I P A L E S

MAIRIE DE COURCHEVEL

Vous souhaitez vivre au cœur du plus grand domaine skiable du monde, profiter des
diverses activités été comme hiver dont regorge Courchevel et évoluer au sein d’une

commune dynamique ? 
N’hésitez pas à postuler et ainsi rejoindre nos équipes !

 

CHARGE D'OPERATIONS VRD (H/F)

D I R E C T I O N  G E N E R A L E  A D J O I N T E  E N  C H A R G E  D E S
M O Y E N S  T E C H N I Q U E S ( D G A )

Courchevel, station de ski de renommée internationale, compte un patrimoine routier et des espaces
publics conséquents. La DGA recherche son nouveau collaborateur, vous rejoindrez une équipe dynamique
composée d’agents permanents et saisonniers.

P o s t e  p e r m a n e n t

C O N D I T I O N S  D E  R E C R U T E M E N T
Recrutement dans le cadre d’emploi des techniciens ou des ingénieurs territoriaux, à défaut
contractuel,
Rémunération selon profil et expérience, 
Lieu de travail : Bureau à Courchevel 1850 + interventions sur l’ensemble de la commune
Poste à pourvoir idéalement au 15 septembre 2022.

A V A N T A G E S
Adhésion possible à l’amicale du personnel avec de nombreux avantages : forfait de ski, centre
aquatique, cinéma, activités… à tarifs réduits,
Participation employeur à la mutuelle et à la prévoyance,
Prime de fin d’année, prime d’ancienneté, titres-restaurant, 
Possibilité de logement à titre onéreux,
Véhicule de service mis à disposition avec remisage à domicile.

P R O F I L

Guillaume PERRON,
Responsable des

Services techniques
06 32 85 16 80






Virginie DESPERNET
Directrice des

Ressources Humaines 
07 87 95 47 75




Vous disposez d’une expérience professionnelle au minimum de 3 ans dans un poste identique ou
similaire et vous connaissez le cadre réglementaire en matière d’aménagement du territoire.
Vous disposez obligatoirement de connaissances en matière de risques géotechniques, de techniques
routières, d’ouvrages d’art et de soutènement, ainsi que d’une capacité rédactionnelle confirmée. 
Vous maitrisez les règles des marchés et de la comptabilité publics. 
Vous savez établir des priorités, définir et conduire un programme de travaux et vous avez une aptitude
avérée au travail en transversalité et le sens des relations humaines. 
Très disponible, vous faites preuve d'une grande capacité de travail, d’autonomie et de flexibilité. 
Vous êtes obligatoirement titulaire d’un permis B.

Si vous vous reconnaissez en ce profil, n'hésitez plus et transmettez votre CV et lettre de motivation avant
le 5 septembre 2022 sur :

www.mairie-courchevel.com - offres d'emplois en un clic ! 


