	Anne-Odile STUBER 

68200 MULHOUSE                                                                                      mobile et disponible
(06.24.19.53.82      anneodile2001@yahoo.fr  
Permis B et véhicule      sans contrainte familiale

	mobile  


Référent résidence accueil 
DOMAINES DE COMPETENCES : Mon savoir-faire

	Assurer l’organisation et le fonctionnement du service

	
	Définir l’organisation du service à partir des orientations éducatives et du projet de service

Analyser les pratiques des professionnels afin de les harmoniser

Planifier et coordonner les intervention des membres de l’équipe pluridisciplinaire

Apporter un appui technique aux professionnels.

Animer et conduire les réunions d'équipe. Evaluer les actions menées



	Encadrement d’une équipe pluridisciplinaire et gestion des Ressources Humaines 

	
	Organiser le travail de l'équipe, programmer et coordonner les interventions. Etablir des plannings.

Identifier les besoins en matière de formation. Fiches de poste. Recrutements.



	Gestion administrative, budgétaire 

	
	Gérer, répartir et planifier les moyens matériels et budgétaires.

Effectuer le suivi de la gestion administrative des dossiers.



	Partenariats et travail en réseau

	
	Identifier les partenaires directs, leurs actions et développer les réseaux.

Représenter l’établissement auprès des instances extérieures.

Organiser les relais en amont et en aval de la prise en charge des usagers. 

Recueillir, analyser et transmettre les informations et les propositions de l'équipe ou des usagers.

Travailler en collaboration avec d’autres secteurs



	Organisation logistique

	
	Organiser et gérer les fonctions d’hébergement et de restauration, H.A.C.C.P. ,
(achats, commandes, stocks, planification et organisation des activités), négociation avec les fournisseurs.

Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité.




PARCOURS PROFESSIONNEL
Contrats de missions médico-sociale et de responsable hôtelière
             2011-2024
Responsable d’une Résidence Séniors                                                                                                                                          
 2008-2010
Enseignante en C.F.A.( Centre de Formation d’Apprentis) en accompagnement socio-professionnel           
                    2007

Chargée de mission service à la personne conseils et  prestations de services et développement réseau.        
                2006

En milieu hospitalier et éducatif : I.M.E.    FAM,   MAS
            1984-2005

FORMATIONS ET CENTRES D’INTERET
Master de Responsable en Economie Sociale et Solidaire
            2013

Licence Professionnelle Management des Organisations.
                    2005

D.U.T. : G.E.A. Gestion des Entreprises et des Administrations
                   2002

C.N.A.M.  Droit des Affaires et droit du travail, comptabilité, sociologie, management  U.V.   
                    2001

Langues et Informatique :     Allemand, anglais.                        Word, Excel, Sage paie.

Autres formations  : C.A.F.A.S. Certificat d'Aptitude à la Fonction d'Aide-Soignante, C.A.P. Petite Enfance     1996

Centres d’intérêt : Expression  théâtrale,  chorale,  artiste peintre,  bricolage,  lectures.

