Franck AUPECLE 48 ans

2 enfants
16 avenue de la sariette Marié
83430 SAINT MANDRIER SUR MER Mobilité

Région PACA
Portable : 06.16.34.22.81
Mail : aupeclef@yahoo.fr

DIRECTEUR HYPERMARCHE
24 ans d’experience

COMPETENCES
GESTION COMMERCIAL
Direction d’un centre de profit.
Contréle de 1 tabilité . Assurer le respect de l’offre commerciale définie.
ontrole de fa rentablite . . Veiller a la politique tarifaire et les valeurs
Elaboration du budget annuel. de 1’enseigne/groupe.
Définition de la stratégie commerciale . Développement de 1’offre marchande .
en corrélation des attentes de la DG . Développement du CA et maintien des
Suivi du budget et de I’attente des marges.
objectifs.

Réalisation de plusieurs gros remodeling.
Effectuer le reporting mensuel des . Garantir un magasin propre et chaland.
résultats d ’exploitation.

Orientation vers les résultats en

fixant les objectifs. MANAGEMENT
e Recrutement, formation du personnel.
FORMATION / DIPLOMES . Coaching / ¢é valuation/ ac comp agne ment .

e Fédérateur auprés des équipes d’encadrement.

1997 BTS Force de vente ( Toulon 83) (] Animation et organisation des équipes.

1995 BAC STT (Toulon 83) . Encadrement de 130 collaborateurs.

EXPERIENCES

2018 -11/202 DIRECTEUR HYPERMARCHE

Hype hé ocle Saj 5
72 millions d’ euros CA
Management , et suivi de | ’encadrement, formation , gestion centre de profit de 1’hypermarché .

11/2012- 06/2018 DIRECTEUR COMMERCIAL HYPERMARCHE
H rmarché Leclerc Beynost 400 m?2 encadrement 122 pers 94 millions d’eur A
En cadrement 12 managers de departement / création brico leclerc / drive
Management , formation , et suivi de | ’encadrement de | *hypermarché , gestion centre de profit .

3 d €a d [ a
Reconstruction , remodeling avec agrandissement de 2500

€ cmen pE

a 4800 Om2 .
Création et construction secteur frais traditionnel /drive / Cdiscount.
Création et mise en place du département textile , bazar saisonnier et permanent

02/2004- 05/2008

Rec

a can d anac
rutement et formation de 6 managers de rayon .

Reporting au quotidien du résultat d’exploitation a la direction générale .

1999- 02/2004

2001-2004 i ] ) N J
1999-2001 Hypermarch é Géant Casino La Valentine (13) 78000 m2 440pers 210 millions d’euros CA
- En cadrement de plus 60 collaborateurs .

Suivi assortiment / gestion centre de profit / formation

LANGUES /INTERETS
Notion en anglais et espagnol - Pratique du tennis / Passionné de gastronomie




