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PROFIL 

 
Plus de quinze ans d’expérience en stratégie et finance d’entreprise 
Connaissance approfondie des enjeux de financement, de rentabilité, optimisation de processus et conformité 
Management d’équipe (direct et cross fonctionnel) 

 

 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

 

Dec 2017 –   DAF partagé – Strategic advisor 

 

 

Avril 2015 – Sept 2017  Head of Global Strategy 

Valneva – 400 employés – CA 83 millions d’euros 

 

 

Sept 2012 – Mars 2015 EMEA Strategic Project Manager  

Janssen – 125 000 employés – CA monde 51 milliards d’euros 

 

 

Avril 2010 - Août 2012  Senior Global Project Manager  

BMS – 23 000 employés – CA monde 22 milliards d’euros 

 

 

Oct. 2007 – Mars 2010  Pricing Manager  

LVMH – 83 000 employés – CA monde 24 milliards d’euros 

 

 

 

FORMATIONS  

 

2007 Master Commerce International, Finance et Credit Management, Sup de Co Montpellier 

 

2005 Bachelor International Business BScM Honors, Arnhem Business School 

 

 

 

 

COMPETENCES 
 
Anglais : bilingue 
Informatique: pack office, ERP, logiciels comptables, SIRH, logiciels de reporting financier 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANNE GRASSIN 
 

 

06 80 42 90 91 

anne_grassin@hotmail.com 

1950 chemin de la Guiramande 

13090 Aix en Provence 
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DOMAINES D’EXPERTISE 

 

GESTION ET FINANCE D’ENTREPRISE, RH, Secrétariat général 

 

 

Pilotage financier et gestion budgétaire :  

-Audit et structuration de la fonction financière 

-Définition et suivi des KPI 

-Pilotage des marges 

-Mise en place du contrôle de gestion 

-Supervision et contrôle de la comptabilité 

-Consolidation 

-Gestion de l’acquisition de sociétés – Harmonisation des process 

-Prévision de trésorerie et gestion du BFR 

-Optimisation du recouvrement clients 

-Construction du budget annuel et reforecast mensuel 

-Recherche de financement (investisseurs, banque, subventions) 

-Suivi des prévisions, atterrissages 

-Construction et mise en œuvre du plan de financement 

-Gestion des interco 
 

Secrétariat général :  

-Interactions investisseurs/banque 

-Interactions administration (Urssaf, mutuelle, DGFIP etc) 

-Suivi des dossiers juridiques internes et externes 

 

Exemples d’interventions en tant que DAF partagée 

 

 
INWEBO TECHNOLOGIES – TRUSTBUILDER – DAF partagée de août 2019 à juin 2024 
Logiciel SaaS modèle MRR – 10M€ CA 

 
-Structuration de la fonction financière 

-Mise en place du processus budgétaire 
-Pilotage de la trésorerie, de la dette (bancaire, obligataire) 
-Modélisation du revenu pour projection de forecast et reforecast  
-Pilotage de la fonction financière, intégration financière de l’acquisition, reporting analytique mensuel 
investisseurs 

-Consolidation 
-Gestion RH puis recrutement d’une DRH 
 
Evénements clés : Arrivée au capital d’un fonds pour plus de 16M€, Acquisition d’une société belge, 
internalisation de la comptabilité des trois entités (holding et deux filiales) 
 

 
H2SYS – DAF partagée juin 2023 à juin 2024 
Conception et construction de groupes électrogènes hydrogène modèle BTOB - 1 à 3M€ CA 
 
-Audit des process financiers 

-Roadmap de déploiement ERP sur le volet achat et intégration du CRM et vente à l’ERP 
-Mise en place d’un reporting analytique mensuel 

-Pilotage des marges 
-Planification développement usine 
 
Evénements clés : levée de fonds, France première usine 
 
 
CITYGO – DAF partagée depuis août 2019 

Covoiturage péri urbain modèle BTOC – 5 à 10M€ CA 
 
-Modélisation du revenu (mix modèle abonnement, commission) 
-Pilotage de la fonction financière 
-Mise en place d’un reporting analytique mensuel 
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Bonjour,  
 
Je suis directrice financière à temps partagé depuis 2017 et ai accompagné de nombreuses sociétés sur les 

thématiques suivantes : 
 
-Structuration et pilotage de la fonction financière 
-Conseil en stratégie de financement 
-RH et secrétariat général 
 
J’envisage aujourd’hui de rejoindre une société en tant que salariée afin de pouvoir me concentrer sur des 

thématiques stratégiques et travailler à la mise en œuvre de projets structurants. 
Votre société a retenu mon attention pour deux raisons :  
-tout d’abord votre culture de l’excellence 
-ensuite la nature de votre structure qui offre une variété de sujets opérationnels et stratégiques très 
intéressante 
Je serais ravie d’échanger avec vous pour vous présenter l’ensemble des thématiques que j’ai pu piloter en 

tant que DAF partagé ainsi que mon expérience en tant que responsable de la stratégie au sein de grands 
groupes européens et mondiaux, où je rapportais essentiellement aux équipes de VP et au Président  
 

Bien cordialement, 
 
Anne Grassin 
 


