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COMPETENCES 
  
 Management : 
Equipe 4 pers max. 
Style Participatif 
Management situationnel 
Communication interpersonnelle 
Gestion du temps & de Crise 
Leadership 
Conduite du changement 
 Contrôle de Gestion : 
Gestion des ventes 
-suivi des marges par produit 
-estimation des prix de ventes 
Gestion de la production 
-inventaire annuel, mensuel 
-costing (=taux horaires ...) 
-scrap 
Gestion des approvisionnements 
-suivi des prix achats 
-suivi des contrats 
-stocks (inventaire, valeur, quantité) 
Gestion des Investissements 
Performance (=OOE, DSO, DIO…) 
Contrôle budgétaire 
Sociale : masse salariale... 
Business Plan sur 3 ans, 10 ans 
 Projet : 
Suivi des Coûts (=15m€) 
Suivi de la Qualité 
Suivi des Délais des projets 
Production immobilisée 
Financement, Revenue 
Cash flows 
Collaboration 7 équipes projets 
Reporting pour COPIL, CODIR 
Indicateur ROI 
 Comptabilité : 
Normes comptables french & US 
Comptabilité de Groupe 
Comptabilité générale, auxiliaires 
Comptabilité analytique 
Gestion de la trésorerie, fiscalité 
SOX & Blackline 
Analyse financière 
Relation Audit Interne et Externe 
 Système information : 
Maîtrise ERP SAP 
Gestion structure comptable SAP 
Outil Power BI et HFM 
Coordination Projet ERP 
Mise en place Processus interne 
Coordinateur CSP, Plant, Finance 
 Certificat IELTS score 6/9 préparé à 

Londres 
  

Anglais :  C1 
 

Avancé 
 
Leader, Problem-Solver, Curieux, 
Structuré, Méthodique    

PARCOURS PROFESSIONNEL 
  
 
Nov 2021 –  
Responsable contrôle de gestion - SNCF, ST Ouen 93 – Manager de transition 

Transport Ferroviaire, Périmètre 8 sites industriels réalisant prestation de maintenance, 500 
pers. Affecté au FRET à la direction du contrôle de gestion (6 pers) 
Réalisation : Impact favorable ~30% annuel du P&l, sur 10 ans, soit ~360m€ 
 
Janv 2020 - Nov 2021 
Contrôle de Gestion Industriel - Stallergenes, Antony 92 - CDI 

Biopharmaceutique, Périmètre 1 site industriel produisant pour entités commerciales monde, 
200 pers. Affecté à la direction du site au service contrôle de gestion (4 pers) 
Réalisation : Impact +50m€ liée aux ordres de fabrication, stock €, costing, prix achats… 
 
Janv 2019 - Déc 2019 
Contrôle de Gestion Industriel - AIRBUS, Méaulte 80 - Intérim 

Aérospatial, Périmètre 1 site industriel produisant les « pointes avant » des avions, 1800 pers 
Affecté à la direction du site au service contrôle de gestion (5 pers.) 
Réalisation : Impact favorable P&L +2m€ liée au recalcul du taux horaire production 
 
Janv 2015 - Déc 2018 
Contrôle de Gestion Industriel - MAT Friction, Noyon 60 - CDI 

Automobile, 1 Site industriel produisant des plaquettes de freins OEM, groupe mondial, site 
200 pers. Affecté à la direction du site au service Finance (4 pers) 
Impact favorable P&L prévisionnel liée à la maîtrise de l’ensemble des flux de l’activité 
 

  Janv 2013 - Déc 2014 
Contrôleur de gestion - INFORMATICA, Doha au Middle East- CDI 

SSII, Holding proposant des services Hardwares/Softwares et, distribution exclusive de la 
marque Huawei, 200 pers. Affecté au siège et je reportais au General Manager. 
Structure l’organisation en implémentant ERP Dynamics, en proposant des procédures 
internes et les outils&méthodes du contrôle de gestion 

  
Janv 2011 - Déc 2012 
Contrôleur de Gestion Projet – POCLAIN Hydraulics, Verberie 60 - CDD 

Equipement Hydraulique, Holding fournissant des moteurs et des systèmes_1500 pers. Affecté 
au siège à la direction contrôle de gestion (6 pers.) 
Réalisation : Mise en place d’un suivi des coûts/qualités/délais d’un programme 15m€ 

  
Janv 2008 - Déc 2009 
Comptable Corporate - SANOFI, Antony 92 - Intérim 

Pharmaceutique, Périmètre 16 sites industriels 25 000 pers. Affecté au siège de la direction 
affaires industrielles France, service « Méthodes » (6 pers.) 
Optimisation du P&L groupe via la structure comptable des entités indutrielles 

  
Janv 2006 - Déc 2007 
Responsable Comptable Adjoint - SNCF, Villeneuve prairie 92 - CDD 

Transport Ferroviaire, Périmètre 1 site industriel proposant la maintenance des engins et gère 
ses conducteurs_1 500 pers. Affecté à la direction du site, service “Gestion Finance” (6 pers.) 
Réalisation : maîtrise des engagements dans ERP solutionnant 500m€ d’impayés 

    
FORMATION   
  
Mastère Spécialisé : Audit Interne et Contrôle de Gestion_Toulouse Business School 

 Thèse : Contrôle de Gestion : outil de Performance (=publié par édition UNIV) 
 

Master : Responsable en Gestion_ESAM, groupe IGS, Paris 17  
 Mémoire : Contrôle de Gestion : son fonctionnement dans ERP SAP 
 

Bac+2 : Technicien Supérieur Comptable et Financier  

  Hicham HANI       Contrôleur de Gestion_06 51 53 67 71_hicham.hani@yahoo.fr 



 


