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Objet : Candidature pour le poste de Chargé de recrutement

Madame, Monsieur,

Je me permets de vous adresser ma candidature pour le poste de Chargé de recrutement au
sein de votre entreprise. Fort de 3 ans d’expérience en recrutement, je souhaite mettre à profit
mes compétences et ma passion pour le recrutement au sein d’une équipe dynamique comme
la vôtre.

Au cours de mes années d’expérience, j’ai développé une expertise approfondie dans le
processus de recrutement, de la définition des besoins en personnel à l’intégration réussie des
nouveaux collaborateurs. Ma connaissance approfondie des outils de recrutement tels que
LinkedIn, Welcometothejungle et Hellowork, combinée à ma maîtrise des systèmes ATS
(Applicant Tracking System) tels que Digital Recruiters, Fountain, Talentsoft et Tool4staffing
me permet de mener des campagnes de recrutement efficaces et ciblées.

Maîtrisant couramment le français et l’anglais, je suis capable de travailler dans un
environnement multiculturel et de collaborer avec des candidats et des collègues de
différentes origines. Mes compétences en gestion de projet, négociation et gestion d’équipe
ont été éprouvées dans mes expériences professionnelles précédentes où j’ai eu l’opportunité
de diriger des initiatives de recrutement à grande échelle.

En tant que recruteur créatif et ayant une force de proposition importante, j’ai constamment
cherché des moyens innovants d’optimiser les processus de recrutement. Mon utilisation de la
méthode STAR ( Situation, Tâche, Action, Résultat) lors des entretiens m’a permis d’évaluer
de manière approfondie les compétences des candidats, garantissant ainsi des sélections
adéquates et des intégrations réussies.

Je suis convaincu que mon enthousiasme, ma polyvalence et ma capacité à travailler de
manière collaborative seraient des atouts précieux pour votre équipe de recrutement. Je suis
impatient de contribuer au succès de votre entreprise en identifiant et en attirant les meilleurs
talents du marché.

Je me tiens à votre disposition pour un entretien afin de discuter de ma candidature en détail.
Je vous remercie par avance de l’attention que vous porterez à ma candidature.

Cordialement,
YvanWANDJI
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