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Le programme MSc " Stratégies du Développement Durable, RSE & Environnement "

Objectif professionnel développé au sein de ce programme :

Le Manager du Développement Durable (DD) est la personne en charge de la démarche de responsabilité sociétale au sein d’une organisation/entreprise, c'est-a-dire de I'impact des décisions et
des activités de cette organisation/entreprise sur la société et sur I’environnement.

Il a pour mission de garantir un comportement éthique de I'organisation/entreprise et d’assurer que celle-ci contribue au développement durable, y compris au développement a long terme de
I'organisation/entreprise a laquelle il appartient dans le respect de toutes les parties prenantes de I'organisation/entreprise (*) : clients, salariés, fournisseurs, société... Pour cela, il veille au
respect des normes, lois, réglementations en vigueur mais aussi a 'adoption d’un comportement éthique, socialement responsable et respectueux de I’environnement.

De plus, il coordonne la démarche « Développement Durable » (DD), contribue a la définition et a I'atteinte des objectifs en matiere de DD, et participe a la définition des indicateurs de performance
correspondants, sur tout ou partie des domaines centraux de la vie de I'entreprise.

Les diplomés de ce programme devront étre capable de :

e Elaborer la stratégie développement durable de I'entreprise : afin de pouvoir définir sa stratégie, le Manager du Développement Durable doit analyser la situation de I'entreprise en
matiere de DD. Il devra par la suite prioriser les enjeux du DD et prioriser les parties prenantes en fonction de la stratégie et de la vision de I’entreprise et proposer a sa direction générale
des axes de progres DD de nature stratégiques et opérationnels pour I'entreprise.

e Concevoir et mettre en ceuvre le plan d’actions DD défini : a partir de la validation de la Direction Générale sur la stratégie DD a suivre, le Manager du Développement Durable doit
s’assurer que les axes de la politique DD se déclinent en programmes et plans d’actions dans les métiers et fonctions de I’entreprise, y compris dans les relations avec certaines parties
prenantes critiques (les fournisseurs, les clients...).

e Communiquer et animer le plan d’actions DD : le manager du développement durable a un role tres important d’animation sur les enjeux et la stratégie du développement durable dans
I'entreprise. Il est le garant de I'appropriation progressive de la démarche DD et ses actions par I'ensemble du personnel notamment grace a une communication interne et externe
performante. Il est responsable des différents livrables sur le Développement Durable (audits externes et internes, rapports DD) auprés des diverses parties prenantes de I'entreprise.

A l'issue de la formation I’étudiant sera doté d’un certificat de MSc Bac+5 de La Rochelle Business School, en partenariat pédagogique avec I’Ecole des Sciences de Gestion de I'Université du Québec a Montréal
(ESG-UQAM) ainsi que le Titre de Niveau 1 reconnu par I’Etat « Manager du Développement Durable », inscrit au RNCP par arrété du 28 juillet 2017 portant enregistrement au répertoire national des certifications
professionnelles, publié au Journal Officiel du 21 décembre 2018 (code NSF 200t et 310p), et délivré sous I'autorité du Groupe Sup de Co La Rochelle.

Informations-clés :

Descriptif de la formation : MSc Stratégies du développement Durable, RSE & Environnement — parcours 24 mois

Titre RNCP : Manager du Développement Durable, titre de niveau | inscrit au RNCP par arrété publié au Journal Officiel du 21 décembre 2018, RNCP 28775

Dates de la formation : du 19 septembre 2019 au 3 juillet 2021

Durée de la formation : 903.5 heures

Dates du contrat de professionnalisation : obligatoirement apreés le 19/07/2019 et avant le 3/09/2021, sur une durée maximum de 24 mois (le démarrage de la formation doit intervenir dans les
2 mois qui suivent le début d’exécution du contrat pour permettre d’évaluer I'adéquation entre le programme de formation et les acquis du salarié et, en cas d’inadéquation, d’adapter le programme
ou le volume de la formation, conformément a I'article D.6325-13 du Code du travail. Pour les diplémes et titres inscrits au RNCP, le contrat (ou I'action de professionnalisation dans le cadre d’un
CDI) doit prendre fin au maximum 1 a 2 mois apreés la date prévue des épreuves maximum).




Contenu et planning du programme

MSc « Stratégies du Développement Durable, RSE & Environnement»

MSc 1lere année (2019/2020). MSc 2éme année (2020/2021)
Semestre Module Heures +
éxamens Heures +
s1 Management de Projet 45 Semestre Module examens
S1 Management et Leadership 45 S1 L’entreprise Responsable: contexte et enjeux 45
S1 Leadership de marques et Marketing Expérientiel 45 S1 Pilotage de la Stratégie RSE 45
S1 Gestion Financiere Stratégique 45 S1 Pratiques professionnelles en RSE et DD 45
S1 Pratiques du Management Financier : Business Game 28 S1 Méthodologie et data 35
S1 Business English 22.5 S2 Management responsable du Marketing 45
S1 Informatique de Gestion avec Excel 14 S2 Management responsable de la chaine de 45
S2 Management des opérations des entreprises de Service 45 valeur
S2 Management stratégique des organisations 45 S2 Gestion des risques 45
S2 Marketing multicanal et stratégies de distribution 45 S2 Management responsable des RH 45
S2 Développement professionnel 21 S2 Performance globale des organisations 45
S2 Environnement, Développement durable et RSE 45 S2 Consultancy Project et RSE 56
S2 Tutorat recherche documentaire 7 TOTAL 451
TOTAL 452.5

Document non contractuel, la direction des programmes se réserve le droit de modifier
les modules de cours



MSc 1ére année (2019/2020):

SEMAINES

Ne

MSc 1

16/09 au 21/09

23/09 au 28/09

30/09 au 5/10

7/10 au 12/10

14/10 au 19/10

21/10 au 26/10

29/10 au 03/11

ENTREPRISE

04/11 au 9/11

11/11 au 16/11

ENTREPRISE

18/11 au 23/11

25/11 au 30/11

02/12 au 07/12

ENTREPRISE

SEMAINES

09/12 au 14/12 16/12 au 2112 23/12 au 28/12

N°

MSc 1

ENTREPRISE

30/12 au 04/01

06/01 au 11/01 13/01 au 18/01

ENTREPRISE

20/01 au 25/01

27/01 au 01/02

03/02 au 8/02 10/02 au 15/02

17/02 au 22/02

24/02 au 29/02

02/03 au 7/03 09/03 au 14/03

ENTREPRISE

16/03 au 21/03

SEMAINES 23/03 au 28/03 30/03 au 04/04 6/04 au 11/04

N°

MSc 1

ENTREPRISE

13/04 au 18/04

20/04 au 25/04 27/04 au 02/05

ENTREPRISE

04/05 au 9/05

11/05 au 16/05

18/05 au 23/05 25/05 au 30/05

ENTREPRISE

01/06 au 6/06

08/06 au 13/06

15/06 au 20/06 22/06 au 27/06

ENTREPRISE

29/06 au 04/07

SEMAINES

06/07 au 11/07 13/07 au 18/07 20/07 au 25/07

N°

MSc 1

PROG

27/07 au 01/08

03/08 au 8/08 10/08 au 15/08

ENTREPRISE

17/08 au 22/08

24/08 au 29/08

31/08 au 5/09 07/09 au 12/09

Soit : 33 semaines en ENTREPRISE, 19 semaines en centre de formation

Document non contractuel, la direction des programmes se réserve le droit de modifier le planning des cours

14/09 au 19/09




MSc 2°™ année (2020/2021) :

SEMAINES 14/09 au 19/09 21/09 au 26/09 28/09 au 3/10 | 5/10 au 10/10 12/10 au 17/10 19/10 au 24/10 26/10 au 31/10 02/11 au 7/11 9/11 au 14/11 16/11 au 21/11 23/11 au 28/11 30/11 au 05/12
N°

MSc 2

ENTREPRISE ENTREPRISE

SEMAINES 07/12 au 12/12 14/12 au 19/12 2112 au 26/12 28/12 au 02/01 04/01 au 9/01 11/01 au 16/01 | 18/01 au 23/01 25/01 au 30/01 01/02 au 6/02 8/02 au 13/02 15/02 au 20/02 22/02 au 27/02 01/03 au 6/03 08/03 au 13/03 15/03 au 20/03

N°

MSc 2

ENTREPRISE ENTREPRISE ENTREPRISE ENTREPRISE

SEMAINES 22/03 au 27/03 29/03 au 03/04 5/04 au 10/04 12/04 au 17/04 19/04 au 24/04 26/04 au 01/05 | 03/05 au 8/05 10/05 au 15/05 17/05 au 22/05 24/05 au 29/05 31/05 au 5/06 07/06 au 12/06 14/06 au 19/06 21/06 au 26/06 28/06 au 03/07

Ne

MSc 2

ENTREPRISE ENTREPRISE ENTREPRISE ENTREPRISE

SEMAINES 05/07 au 10/07 12/07 au 17/07 19/07 au 24/07

26/07 au 31/07 2/08 au 07/08 9/08 au 14/08 | 16/08 au 21/08 23/08 au 28/08 30/08 au 04/09  |6/09 au 11/09 13/09 au 18/09 20/09 au 25/09 27/09 au 2/10 4/10 au 9/10 11/10 au 16/10

Ne

MSc 2

PROG ENTREPRISE

Soit : 38 semaines en ENTREPRISE, 16 semaines en centre de formation

Document non contractuel, la direction des programmes se réserve le droit de modifier le planning des cours.



A
VOS CONTACTS

/¥ Pour en savoir plus sur le programme M$c Stratégies du Développement Durable, RSE & Environnement :

L‘Hocine HOUANTI
Responsable Pédagogique
houantil@excelia-group.com
051619 6373

#¥ Pour plus d’information sur les Contrats de Professionnalisation :
Contacter votre OPCA ou la DIRECCTE

http://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/se-former-en-alternance/le-contrat-de-professionnalisation/article/le-contrat-de-professionnalisation

/¥ Pour vous accompagner dans le montage administratif de votre dossier :

Service Alternance
Tél: 05 16 590 520
Mél: alternance@excelia-group



