Csitel

A Saint-Etienne du Rouvray, le 20 novembre 2020,

Objet : Lettre de recommandation

Madame, Monsieur,

Jai la chance de travailler avec Madame Valérie BELVILLE BERTRAND qui effectue un
remplacement en qualité de chargée de paie depuis le mois de mai 2020 dans I'équipe dont jai la

responsabilité.

Le contrat temporaire de Valérie se terminant le 8 janvier 2021, je vous la recommande vivement.

En effet, Valérie, a su s’adapter trés rapidement dans un nouvel environnement complexe comme
le n6tre afin d’étre pleinement autonome sur son poste.

Elle s’est investie avec un grand professionnalisme dans I'ensemble de ses missions qui lui ont été
confié, telles que le traitement de la paie de prés de 800 collaborateurs, I'établissement des
reporting liés a la paie ou le renseignement des salariés.

Valérie est reconnue par les équipes pour son expertise en paie et elle a souvent pris des
initiatives et donné I'impulsion nécessaire lorsque les choses n'avangaient pas. Elle est de plus trés
diplomate mais sait faire preuve de directivité quand il le faut.

Ce n’était pas évident de réussir ce remplacement dans un contexte d’évolution constante des
dispositions légales en matiére de paie, de sur-sollicitation des salariés et de changement d’outils
internes ; mais Valérie a su parfaitement prendre en compte toutes ces contraintes tout en
respectant toujours ses délais.

Dotée d’'un fort esprit d’équipe, Valérie s’est trés bien intégrée a I'équipe RH. C’est une personne
avec laquelle il est trés agréable de travailler car elle a toujours le sourire et prend les événements
avec beaucoup de relativité. Elle est également rigoureuse, trés organisée, et capable de prioriser,
ce qui est essentiel quand on est responsable de la paie du personnel.

Pour toutes ces raisons, que je vous recommande vivement la candidature de Valérie au sein de
vos équipes. Je suis convaincue qu’elle vous apportera, par son expérience professionnelle et sa
force de caractére, une réelle valeur ajoutée et je lui souhaite beaucoup de réussite dans sa
carriére professionnelle.

Je vous prie d’agréer Madame, Monsieur, 'expression de mes salutations distinguées.

Marion Signoret
e (es ressources humaines, Sitel
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