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33 ans

Pacsé, 1 enfant
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Francais

Permis B

Véhicule personnel
Mobilité

06 35 42 95 87
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Appétence

Créativité - Anticipation et
planification - Résolution de
probléme - Réflexion et remise en
question - Engagement et
implication

Langues

Anglais

Centres d'intéret
Cinéma
Football

Lecture

Hakim Ben khaled

Responsable de rayon en grande distribution

Diplomes et Formations

Management des unités marchandes

D'octobre 2018 a juin 2019 Afpam Bezzanes
Bts Ecole E.Leclerc

Expériences professionnelles

Responsable de rayon produits alimentaires
De septembre 2020 a décembre 2023 E.Leclerc Meaux Meaux

Employé commercial
D'octobre 2010 a septembre 2020 E.Leclerc Meaux Meaux

Compétences

Gestion

e Effectuer les commandes et I'approvisionnement (contréle et saisi des bons de
livraison).

e S'assurer du bon niveau de stock, de I'implantation et d'un linéaire cohérent des
produits mis en rayon.

e Atteindre les objectifs commerciaux SMART (CA, productivité, marge, frais de
personnel...) préparer du reporting.

e Analyser les écarts de stock et émettre des plans d'action. Analyser la casse et émettre
des plans d'action.

e Effectuer et superviser les inventaires (bilan ou mensuel). Analyser les écarts
(démarques connues et inconnues).

Commerce

Préparer et mettre en place des opérations commerciales et promotionnelles.
Contrbler les D.L.C. et D.L.U.O. des produits alimentaires (gestion de la rotation)
Conseiller, guider et fidéliser la clientéle.

Préparer les commandes clients.

Créer des plans d'implantation en fonction des gammes et de la stratégie commerciale
de l'enseigne.

Management
e Briefer, manager et superviser le personnel dans les taches journalieres ( équipe de 15 a
20 personnes).

e Effectuer les entretiens annuels, professionnels, de performance et de recadrage si
nécessaire.

e Organiser les horaires du personnel en respectant la législation en vigueur.

* Motiver, sensibiliser les équipes aux visites mysteres, contréles d'hygiene et normes
HACCP.

e Recruter des employés (entretien d'embauche et gestion des contrats avec le service
recrutement en soutien).
e Formation des employés a différentes missions.

Informatique

Pack Office
Word, Excel, Publisher, Power Point

Abaco
Logiciel E.Leclerc

Middle
Logiciel E.Leclerc
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