
Langues

Espagnol

A1 : les compétences
linguistiques sont basiques.

Anglais

B1 : savoir raconter une
expérience à l'oral ou à l'écrit.

Centres d'intérêt

Balade moto

Plongée sous-marine

Sport de combat/art Martial

Mécanique Moto

Atouts/Compétences

Proactif

Leadership, adaptabilité,
sens de l'équipe et écoute
active

Polyvalence et expérience
professionnelle

Distribution électrique,
Automatisme, Instrumentation,
Ferroviaire, Mécanique,
Pneumatique, Régulation,
Exploitation, Bâtiments,
Climatisations.

Gestions de projet, travaux,
de contrats et de budget

Gestion du stress et des
priorités

Rigueur et précision

Résilience et bienveillance

Acquisition et partage de
connaissance

Amélioration continue

Actuellement en poste en tant que Responsable Maintenance Adj Directeur Exploitation, j’ai eu
l’opportunité ces dernières années de travailler dans différents domaines tel que la pétrochimie,
l'agroalimentaire, pharmaceutique, le renouvellement d’énergie, le retraitement des déchets et le GPL.

À l’aube de considérer une nouvelle voie professionnelle, j’ai conscience de pouvoir utiliser ces
compétences, ces connaissances et mes ambitions personnelles pour me diriger vers un nouveau
challenge.

Expériences professionnelles

YannYann  Le BihanLe Bihan

Manager d'ActivtéManager d'Activté

Yannyam@hotmail.fr

2 Résidence guillemine

48 ans

Français

Télétravail ou présentiel

Permis A
Permis B



Véhicule personnel

Seine Maritime
Triquerville



02 35 31 82 51

Marié avec enfants

Responsable Maintenance adjoint Directeur Exploitation

Depuis mai 2020 NORGAL (Stockage de GPL) Gonfreville l'Orcher

Management de l'équipe de maintenance, y compris la formation, l'évaluation de la
performance et le développement de l'équipe.
Gestion du budget de maintenance OPEX (2 M€) CAPEX et optimisation des coûts tout en
maintenant la qualité des prestations
Coordination des interventions d'urgence pour minimiser les pertes de production
Mise en place d'indicateurs de performance pour suivre l'efficacité des actions de
maintenance
Mise en place d'un plan de maintenance préventive et prédictive permettant de réduire les
temps d'arrêt de la production de 20%

Responsable Maintenance et Service Achats/approvisionnement stock

De janvier 2016 à avril
2020

OSILUB (Traitement et valorisation d'huiles usagées) Gonfreville
l'orcher

Gestion d'une équipe techniciens de maintenance et un acheteur pour assurer la disponibilité
et le bon fonctionnement de toutes les machines et équipements de l'usine.
Négociation de contrats de maintenance avec les fournisseurs pour garantir la qualité des
prestations
Participation à la mise en place d'un nouvel outil de gestion des stocks pour améliorer la
traçabilité des produits
Optimisation des processus d'approvisionnement permettant une réduction des coûts de
stock de 15%

Responsable Maintenance Industrielle

De janvier 2013 à décembre
2015

Osilub (Traitement et valorisation d'huiles usagées) Gonfreville
l'orcher

Participation active à la mise en place d'une démarche d'amélioration continue au sein du
service de maintenance
Coordination réussie d'un projet de rénovation des équipements de production, permettant
d'augmenter leur durée de vie et leur efficacité
Réduction de 15% du budget annuel de maintenance grâce à une meilleure gestion des
ressources et des fournisseurs
Mise en place d'un système de suivi des indicateurs de performance permettant d'améliorer
la productivité de l'équipe de maintenance et l'intégration d'une GMAO

Responsable EIA adjoint Responsable Maintenance

De janvier 2012 à décembre
2012

Osilub (Traitement et valorisation d'huiles usagées) Gonfreville
l'orcher

Supervision de 2 techniciens et gestion des équipes de sous-traitance
Encadrement équipes exploitation transversal sur astreinte
Responsable du projet de Revamping et Fiabilisation du système de supervision CAPEX de
700K€, qui permis d'avoir un site viable et opérationnel à 100%
Responsable du parc EIA du site (système de supervision, la distribution électrique et
informatique)

Technicien maintenance Automatisation ( instrumentation, régulation, automatisme,
électricité)

De mai 1999 à janvier 2012 HISA Lillebonne

Maintenance informatique industrielle et instrumentation.
Chargé de projet
Création de schéma de boucle, PID et UID
DAO/CAO

mailto:Yannyam@hotmail.fr


Informatique

Logiciel d'achats et
Comptabilité

Logiciel de supervision et
conduite centralisée

Pack office 365

GMAO

Mister Maint, SAP

Diplômes et Formations

Formation équipements sous pression DESP

2022 APAVE Gonfreville-l'Orcher

Formation manager

2021 Formadex Le Havre

Manager, utilisez le coaching pour accompagner vos équipes

Gestion équipe de premier intervention spécifique GPL

Août 2020 GESIP Verneuil-sur-Avre

Activation d'un PCEX et stratégie de gestion de crise

Mai 2020 GESIP Verneuil-sur-Avre

Droits de contrats et aspect juridiques des achats

Mars 2017 CEGOS Paris

Communication managériale

2016 Campus Véolia Jouy-le-Moutier

Une approche pragmatique, dynamisée par le recours au théâtre d’entreprise

Préparer/conduire l'entretien d'appréciation et de développement professionnel

2014 Campus Veolia Jouy-le-Moutier

Développer sa posture managériale et conduire des entretiens efficaces et constructifs

Maîtrise de la gestion des travaux de maintenance et projet

2011 Formation interne HISA Lillebonne

Optimisation de l'outil de production par la régulation

2010 Centre de l'IRA Arles

Service Militaire Gendarme Auxiliaire STI

De juillet 1998 à mai 1999 Légion de gendarmerie Rouen

BTS CIRA (Contrôle Industriel & Régulation d’Automatisme)

De septembre 1996 à juin 1998 Lycée Robert Schuman Caucriauville

Première année de Deug TI (Technologique Industrielle) : prepa Bts Cira

De septembre 1995 à juin 1996 Faculté des sciences et techniques Le Havre

BAC STI (Systèmes Technologiques et Industriels)

De septembre 1994 à juin 1995 Lycée Raymond Queneau Yvetot


