Aimane EL-KHALFI

Contact

Phone

+33761689008
Email

elkhalfiaimane@gmail.com
Adresse

{le-de-France
Permis
A2,B
Linkedin
https://www.linkedin.com/in
/aimane-e-7bb6591a3/

SKILLS

Qualités relationnelles

Sens de I’écoute et de
I’observation

Rigueur

Esprit d’analyse et de synthése
Dynamisme

Force de persuasion

Autonomie

Gestion du temps et des priorités
Compétences en communication

et en négociation

INFORMATIQUE

Pack Office : Trés bonne maitrise.
Hubspot

AD-RH

CRM

Linkedin recruteur

LANGUE

Frangais
Anglais
Arabe

LOISIR

¢ Football
e Sports nautiques

* Voyage

CHARGE DE RECRUTEMENT

A LA RECHERCHE D'UNE NOUVELLE OPPORTUNITE.

Je suis un jeune diplomé en Master Ressources Humaines doté d'une solide
expérience dans le recrutement spécialisé en informatique. Ayant travaillé a la fois
au sein d'une (ESN) et dans un cabinet de chasse de tétes renommé, j'ai acquis une
expertise précieuse dans l'identification et I'engagement des meilleurs talents dans
différents domaines avec une expertise solide en recrutement IT. J'ai collaboré
avec divers profils, ma pratique englobe la compréhension des besoins spécifiques,
la recherche de candidats qualifiés, et la gestion compléte des processus de
recrutement. Mes compétences s'étendent a I'évaluation des candidats, la conduite
d'entretiens techniques et comportementaux, soutenues par une maitrise des
logiciels RH, optimisant ainsi la gestion des talents au sein des organisations.

PARCOURS PROFESSIONNEL

ASSISTANT RH -GO TRANS-Paris-CDD
Septembre 2023- Février 2024

¢ Gestion des recrutements

e Gestion administrative du personnel

¢ systéme d'information RH

CHASSEUR DE TETES - HEADLINE-PARIS- (stage de fin d'étude)
Juin 2022 - Février2023
¢ Définition du profil de poste,
o Définition de la stratégie de recherche, identification des candidats potentiels.
e Entretiens et évaluations des candidats.
e Relation avec les clients jusqu'a la présentation des candidats, points avec les clients et suivi
des candidats.

CHARGE DE RECRUTEMENT- TEKIUM , PARIS - CDD
Octobre 2021 - Février 2022
e collecte des besoins,
e Sourcing des profils spécifiques.
e Recherches sur différents job boards, préqualifications téléphoniques,
e Présentation des profils aux clients,
¢ Lien constant avec les différents interlocuteurs

CHARGE DE RECRUTEMENT ET MARQUE EMPLOYEUR - WEDIGITALPRO-
PARIS- ALTERNANCE
Septembre 2020 - Ao(t 2021
¢ Gestion des recrutements de AaZ
e Recueil du besoin, mise en ceuvre et suivi de la campagne Rédaction des contrats de travail
e Rédaction et diffusion des annonces sur les Jobboard Analyse et Sélection des candidats
e Entretiens par téléphone, Visioconférence ou en physique Relation école

ASSISTANT RH - GP SOREMAR -CASABLANCA - STAGE
Juin 2020 - Aolit 2020
e Classement des documents(juridique, paie, factures...) Participation a I'ensemble du
processus de recrutement. Administration du personnel
e Gestion de la paie

JURISTE DROIT SOCIAL - AXA CREDIT
Septembre 2016 - Mars 2017
¢ Instruction des contentieux, recherche de solutions a I'amiable, déclenchement des
procédures judiciaires a l'appréciation des situations, plaidoiries.
e La gestion des contrats de travail

FORMATION

e MASTER 2 MANAGER RH -INSEEC MSC & MBA- PARIS
Mars 2022 - Avril 2023

« MASTER 1 MANAGEMENT SOCIAL & RH-INSEECMSC & MBA- BORDEAUX
Mars 2020- Mars 2021

« MASTER 1 DROIT PENAL ET SCIENCES CRIMINELLES UNIV DE BORDEAUX
Septembre 2018 - Juin 2019

« MASTER DROIT DES AFFAIRES - UNIVERSITE HASSAN Il - CASABLANCA
Septembre 2016 - Juin 2018

o LICENCE EN DROIT PRIVE - UNIVERSITE HASSAN Il -MOHAMMEDIA-
Septembre 2012 - Juillet 2016


https://www.linkedin.com/in/aimane-e-7bb6591a3/

