
PROFIL

Directeur technique industriel expérimenté, en environnement international, 

je suis à la recherche d’une nouvelle opportunité. Persévérant et organisé, 

je suis à l’aise avec des équipes pluridisciplinaires sur de larges périmètres. 

Convaincu qu’un management serein et bienveillant est un préalable 

indispensable à toute démarche de progrès et de réussite, j’en fait un fil 

conducteur dans mon rôle de leader.

Directeur Technique & Projets industriels

SEMAT - Groupe Zoeller - CDI

Management d’équipes pluridisciplinaires : 40 collaborateurs - 2 sites

BE - méthodes - industrialisation (création du service) :

• Développement de produits

• Pilotage des offres - faisabilité et chiffrage

• Industrialisation du nouveau produit majeur du groupe

• Support technique-process et organisationnel auprès de la production

• Conformités réglementaires : normes - accréditations - certifications - homologations

Maintenance :

• Initiation des préventifs et de la MN1

• Mise en place d’une GMAO

• Montage et suivi du budget OPEX : 750 K€

CAPEX - travaux neufs sur site ICPE : machines & infras 9 M d’€ :

• Importante remise à niveau des sites : EP, EU, DECI, COV…

• Construction de 2 bâtiments

• Changements process/machines : soudage, traitement de surface

• Refonte des flux usine : mise en ligne, takt time

Définition du schéma directeur industriel à 5 ans

JEROME ROUCHAUD

Directeur technique industriel

06 29 28 92 66

jrouchaud@yahoo.fr

Depuis 2020

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Techniques :

• Piloter des équipes en hiérarchique et fonctionnel

• Accompagner le changement

• Développer, industrialiser et maintenir un référentiel

• Construire et installer des systèmes de pilotage

• Piloter tous types de projets

• Construire et piloter un P&L

• Gérer les relations clients et fournisseurs

• Piloter les audits et certifications

• Initier et faire vivre l’amélioration continue

• Piloter des unités de production

• Maintenance et travaux neufs (infras et machines)

Comportementales :

• Bienveillant - accessible

• Appétence terrain - travail en équipe

• Capable d’adaptation - créatif

• Rigoureux - organisé

• Persévérant – autonome

Métiers :

• Engineering

• Méthodes - industrialisation

• Maintenance & TN

• Achats

• Lean

COMPETENCES

INDUSTRIES

• Aéronautique

• Métallurgie

• Carrosserie industrielle - machines spéciales

• Agroalimentaire



• Master of arts, International Business Analysis

Northampton University (UK)

• Master 2, économie et management

Excelia business school

• Anglais : courant

Quelques entreprises :

• Airbus, Safran, SONACA

• Technip, Rio Tinto

• Bonduelle, Eureden (CECAB)

Centres d’intérêts :

• Sport : Tennis, voile

• Littérature - histoire

• Sciences et techniques

Autres :

• Cursus classe préparatoire grandes écoles

• Service militaire BA 721 service formation mécanique aéronautique

• Nombreux jobs d’été dans l’industrie

• Mobile et ouvert aux déplacements fréquents

2005 - 2016

1999 - 2004

1999

1998

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE  - SUITE

LANGUES

FORMATION ACADEMIQUE

DIVERS

Responsable Technique & Projets

SPECITUBES - Leggett & Platt - CDI

Management d’équipes pluridisciplinaires : 7 collaborateurs - 2 sites

BE - méthodes - industrialisation :

• Pilotage des offres - faisabilité et chiffrage

• Déploiement de la démarche AMDEC process

• Changement de process avec requalification Airbus

• Pilotage de la démarche d’amélioration continue du process (SQIP Airbus) : OEE +10%

• Pilotage des audits et certifications (obtenues) : IPCA

Maintenance : déploiement de la MN1

CAPEX - travaux neufs sur site ICPE : machines & infras 12 M d’€

• Construction de 3 bâtiments

• Nouvelles machines : 2 laminoirs, une unité de décapage chimique, sandblasting

• Retrofit machines : four, polisseuse à bandes, dégraisseuse

Consultant en excellence opérationnelle

Pour plusieurs cabinets de conseil

Axes de travail :

• Management et comportement

• Systèmes d’information et de pilotage

• Processus et organisation

Méthodes :

• Lean (principalement l’amélioration continue)

• Management opérationnel (formation et coaching)

• Gestion de projet

2017 - 2019

Technical brand manager

Marie Brizard WS - Bordeaux – CDI

Développement de nouveaux produits

Montage & suivi des P&L

Support aux KAM dans les négociations commerciales

Optimisation des PRI : sourcing, optimisation gammes & nomenclatures

Analyse et interprétation des données qualitatives et quantitatives (panels)

Principales problématiques- :

• Augmentation de la capacité

• Réduction de la non-qualité

• Réduction des OPEX

• Time to market

• Espagnol : intermédiaire• Français : langue maternelle
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