36 Bis route de clermont. TOURTOULE. 63530 VOLVIC
Tél :  0627 831 442     E-mail :  valerie.peyrin@sfr.fr
Valérie peyrin
RESUME EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
   2023               Immersion chez Brigade Nature Ateliers et Chantiers d’Insertion à Riom. 

                          Immersion au sein de la Mission Locale de Riom. (Riom, Limagne et Volcans).
                                                      •   Découverte du métier de Conseiller en Insertion Professionnelle. 




        •   Mise en situation. Réalisation d’entretiens et suivi des bénéficiaires.                                            
2019  à 2023   RESPONSABLE DEPARTEMENTAL MULTI-SITES – Société CF  à Orléans-Moulins-Nevers.  
· Superviser l’activité de nuit de 110 collaborateurs. 
·  Animer les équipes encadrantes (réunions, debriefs quotidiens). 
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Tenue des différents entretiens ; disciplinaires, annuels. 

· Recrutement des cadres et employés.  

· Gestion des plannings en collaboration avec les responsables de sites. 

· Gestion administrative des sites. 
· Optimiser les process de distribution, contrôler le sens des tournées. 

· Conduite d’audit. Mise en place des plans de progrès.  

· Suivi des tableaux de bord mensuels. 

· Gestion de la flotte de véhicules et suivi des litiges. 
· Gérer et participer à des projets.
· Déplacements hebdomadaires de nuit.    
2015 à 2018     RESPONSABLE LOGISTIQUE MULTI-SITES - HOPITAL STE MARIE à Clermont- Fd. 
· Superviser les activités : transport, blanchisserie, environnement et entretien.
· Animation les réunions et debriefs quotidiens, entretiens individuels. 
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Gestion des flux entrants et sortants dans les unités de soins. 
· Gestion des déchets (DEEE, DASRI, DIB). 
· Suivi et contrôle des prestataires extérieurs. 
· Conduite d’inspection dans les unités de soins. Gestion des litiges. 
· Pilotage des projets complexes internes, déménagements des unités de soins.
· Réalisation des cahiers des charges et gestion des réponses aux appels d’offres.
2002 à 2015      CHEF D’EQUIPE - D.H.L PLATEFORME LOGISTIQUE à Béziers. 
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Gestion des activités ; réception, préparation et mise à quai de produits frais. 
· Pilotage et animation d’une équipe de 20 à 40 personnes.  
· Animation des réunions mensuelles et debriefs quotidiens.
· Planification et ordonnancement des tâches. 

· Gestion et analyse des litiges en lien direct avec le client et les transporteurs. 
· Suivi et analyse des indicateurs de performance.   

· Garantir le respect des procédures, qualité, hygiène et sécurité. 
1998 à 2001      AGENT DU CONTENTIEUX - U.R.S.S.A.F à Béziers.
[image: image4.png]


 
Gestion et suivi des contributions dues. Relances. 
· Ouverture et suivi des redressements et liquidations judiciaires. 
· Gestion du courrier. 
                FORMATIONS / DIPLÔMES                                                               INTERETS
                              Niveau BAC +2.                                                  Pratique du trail en compétition. 
                Formation Qualification Management                                   Coordinatrice bénévole trail.                                                                                                                                                
                        Formation Travail en équipe.                                                                        
